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Ύστερα από απόφαση της Υποεπιτροπής για τη Διεθνή Κινητικότητα, η οποία συνεδρίασε 

στις 22 Μαρτίου 2016, βάσει της Πρόσκλησης Ενδιαφέροντος επελέγησαν τα κάτωθι μέλη 

ΔΕΠ και μέλη Διοικητικού Προσωπικού του Α.Π.Θ. για να μετακινηθούν μέσω του 

προγράμματος ERASMUS+ International για επιμόρφωση:  

         

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Η ελάχιστη περίοδος μετάβασης ανά δραστηριότητα είναι 5 ημέρες. 

Απαιτούμενα δικαιολογητικά τα οποία έπρεπε να κατατεθούν εντός της προβλεπόμενης 

προθεσμίας: 

 

1. Αίτηση υποψηφίου υπογεγραμμένη 

2. Βεβαίωση από τον Πρόεδρο του Τμήματος (για τα μέλη ΔΕΠ) ή τον Προϊστάμενο 

(για τους Διοικητικούς υπαλλήλους) για το όφελος της μετακίνησης, πρωτότυπα 

υπογεγραμμένη και σφραγισμένη καθώς και πρωτότυπα υπογεγραμμένη από τον 

υποψήφιο μετακινούμενο. 

3. Το έντυπο Training Mobility Agreement στην αγγλική γλώσσα ευκρινώς 

σκαναρισμένο ή πρωτότυπα σφραγισμένο και υπογεγραμμένο από (α) τον υποψήφιο, (β) 

τον Πρόεδρο του Τμήματος (για τα μέλη ΔΕΠ) ή τον Προϊστάμενο (για τους 

Διοικητικούς υπαλλήλους) και (γ) από τον Οργανισμό Υποδοχής. Το έντυπο αυτό 

αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της σύμβασης.  

4. Μετάφραση της δεύτερης σελίδας του Training Mobility Agreement στην ελληνική 

γλώσσα. 
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